
 

अद्यतन की ततति –01.08.2024 

तनयमावली -10 

विवियमि में प्रदाि विए गए मुआिजे िी प्रणाली िे अंतगगत अवििारी और िमगचाररय  ंि  प्राप्त माविि 

पाररश्रवमि 

तिल्ली पुतलस का वेतनमान 

क्र.सं. पि  संशोतित वेतन मान 7 वें  कें द्रीय वेतन आयोग 

के बाि 01.01.2016 [वेतन मैतरि क्स में स्तर] 

1 पुवलि आयुक्त, वदल्ली 

स्तर -17 

रु.225000/- 

2 विशेष पुवलि आयुक्त 

स्तर -16 

रु. 205400-224400/- 

स्तर-15 

रु.182200-224100/- 

3 िंयुक्त पुवलिआयुक्त 

स्तर -14 

रु.144200-218200/- 

4 अवतररक्त आयुक्त पुवलि 

स्तर-13A 

रु.131100-216600/- 

5 उपायुक्त पुवलि (आईपीएि) चयि शे्रणी 

स्तर -13 

रु. 123100-215900/- 

6 उपायुक्त पुवलि (आईपीएि) जेएजी 

स्तर- 12 

रु. 78800-209200/- 

7 
उपायुक्त पुवलि (आईपीएि) िररष्ठ िमय 

शे्रणी 

स्तर- 11 

रु.67700-208700/- 



8 
उपायुक्त पुवलि (आईपीएि) (िविष्ठ िमय 

शे्रणी) 

स्तर- 10 

रु.56100-177500/- 

9 
उपायुक्त पुवलि (डीएएिआईपीएि) जेएजी-

प्रथम  (गैरिायागत्मि) 

स्तर- 13 

रु.123100-215900/- 

10 
उपायुक्त पुवलि (डीएएिआईपीएि) 

जेएजीवितीय 

स्तर- 12 

रु.78800-209200/- 

11 
िहायिआयुक्त पुवलि (डीएएिआईपीएि) 

चयि शे्रणी 

स्तर-11 

रु.67700-208700/- 

12 
िहायिआयुक्त पुवलि (डीएएिआईपीएि) 

(4 िषग िे बाद िेिा) (प्रिेश शे्रणी) 

स्तर- 10 

रु.56100-177500/- 

13 
िहायिआयुक्त पुवलि (डीएएिआईपीएि) 

(प्रिेश शे्रणी) 

स्तर- 08 

रु.47600-151100/- 

14 विरीक्षि 

स्तर- 07 

रु.44900-142400/- 

15 
िहायि विरीक्षि और उपविरीक्षि 

(एिएएिटी) 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 

16 

िहायि उपविरीक्षि 

(आशुवलवपि) 

स्तर- 06 

रु. 35400-112400/- 

17 

िहायि उपविरीक्षि 

(चालि) 

स्तर- 05 

रु.29200-92300/- 

18 

िहायि उपविरीक्षि/ 

उपविरीक्षि(स्ट र मैि तििीवशयि) 

स्तर- 05 

रु. 29200-92300/- 

19 

िहायि उपविरीक्षि/ 

उपविरीक्षि(रेवडय  तििीवशयि) 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 



20 
िहायि उपविरीक्षि /उपविरीक्षि 

(िायरलेि िंचालि) 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 

21  िहायि विरीक्षि 

स्तर- 05 

रु. 29200-92300/- 

22 प्रघाि विपाही(चालि) 

स्तर- 04 

रु.25500-81100/- 

23 प्रघाि विपाही 

स्तर- 04 

रु.25500-81100/- 

24 विपाही 

स्तर- 03 

रु. 21700-69100/- 

25 िररष्ठ मि िैज्ञाविि 

स्तर- 11 

रु. 67700-208700/- 

26 मुख्य िंपिग  अवििारी 

स्तर- 11 

रु. 67700-208700/- 

27 
िहायि पुवलि रेवडय  अवििारी (िहायि 

आयुक्त पुवलि) 

स्तर- 09 

रु. 53100-167800/- 

28 पीआरओ (िहायि िूचिा अवििारी) 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 

29 वशक्षा िलाहिार 

स्तर- 06 

रु. 35400-112400/- 

30 िािूिी िलाहिार 

स्तर- 10 

रु.56100-177500/- 

31 िहायि िािूिी िलाहिार 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 



32 विशेष अवििारी (शे्रणी- II) 

स्तर- 06 

रु.35400-112400/- 

33 वित्तीय िलाहिार 

स्तर- 10 

रु. 56100-177500/- 

34 आंतररि लेखा परीक्षि 

स्तर- 08 

रु.47600-151100/- 

35 मािवचत्रिार 

स्तर- 03 

रु.21700-69100/- 

36 वशक्षा िहायि 

स्तर- 06 

रु. 35400-112400/- 

37 प्रदशगिी अवििारी 

स्तर- 06 

रु. 35400-112400/- 

38 फ ट ग्राफर 

स्तर- 05 

रु.29200-92300/- 

39 िररष्ठ िलािार 

स्तर- 05 

रु. 29200-92300/- 

40 पटिथा लेखि 

स्तर- 05 

रु. 29200-92300/- 

41 वहंदी अिुिादि 

स्तर- 05 

रु. 29200-92300/- 

42 डािग  रूम िहायि 

स्तर- 03 

रु. 21700-69100/- 

43 प्रमुख पंच िंचालि 

स्तर- 03 

रु. 21700-69100/- 



44 
लाइबे्रररयि और िहायि लाइबे्रररयि 

(पीटीिी) 

स्तर- 06 

रु. 35400-112400/- 

45 रेवडय  मैिेविि (विविल) (पीटीिी) 

स्तर- 04 

रु. 25500-81100/- 

46 ि बी 

स्तर- 02 

रु. 19900-63200/- 

47 िाई 

स्तर- 02 

रु. 19900-63200/- 

48 विश्ती 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

49 जलिाहि 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

50 खलािी 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

51 माली / बागिाि 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

52 िफाई िमगचारी 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

53 म ची / चमगिार 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

54 िाइविल िारीगर 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

55 दजी 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 



56 बढ़ई 

स्तर-01 

रु.1800-56900/- 

57 जमादार मेहतर 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

58 दफ्तरी 

स्तर-01 

रु.18000-56900/- 

59 रि इया 

स्तर-01 

रु. 18000-56900/- 

60 चपरािी 

स्तर- 01 

रु. 18000-56900/- 

 

वदल्ली पुवलि िवमगय  ंिे वलए स्वीिायग िते्त 

1) मूल िेति  िेतिमाि िे अिुिार  

2) महंगाई ित्ता   
@ 50% प्रवत माह  01.01.2024 िे िायागन्वित 

हुआ   

3) मिाि ित्ता  

@ 30% प्रवतमाह 

(यवद स्वीिृत है त  िौि पात्र हैं) 

4) पररिहि ित्ता 

िेति स्तर  

1 और 2 

3 और  8 

9 और ऊपर 

मात्रा  

 

     1350+ महंगाई ित्ता उि पर प्रवत माह  

3600+ महंगाई ित्ता उि पर प्रवत माह  

      7200+ महंगाई ित्ता उि पर प्रवत माह 

 

5) िाहि ित्ता 

i) मल्टीटान्वकंग स्टाफ- िे लेिर 

प्रिाि विपाही ति िाइविल ित्ता  

ii) ि. उप. वि. िे लेिर विरीक्षि 

180/- प्रवत माह  

 



ति कूटर/म टर िाइविल ित्ता रुपये 450/-प्रवतमाह 

 

6) राशि ित्ता विपाही िे विरीक्षि रुपये 142.74/-प्रवतवदि 

7) प्रवतपूवतग िेति िावषगि - विपाही िे विरीक्षि - 

8) प शाि ित्ता िावषगि – िा. पु. िे. रु. 25,000/- 

 
वदल्ली, अंडमाि और विि बार िीप 

िारतीय पुवलि िेिा  
रु.18,750/- 

 विपाही िे विरीक्षि रु.12,500/- 

 

 मल्टीटान्वकंग स्टाफ- रु.6,250/- 

 


